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/ Trabajamos pana bnindante an mejon senaicio!
Cajamarca, 29 de enero de 2025.

OFICION® 2P -2025-GG/EPS SEDACAJ S.A.
Sefior:
CPC. Oswaldo Castafeda Silva

Decano del Colegio de Contadores Publicos de Cajamarca.
Jr. Jorge Isaac N° 353 Lt el Bosque Mz. K.
Ciudad.

Asunto: Requerimiento de Propuesta de candidatos a Director de la EPS SEDACAJ S.A.
Referencia: Resolucion Ministerial N° 221-2021-VIVIENDA.

De mi especial consideracion:

El presente es para saludarlo cordialmente en nombre propio y de la EPS SEDACAJ S.A.; y en relacion al asunto
y documento de la referencia manifestarle lo siguiente:

En el marco de la Renovacion del Directorio de la EPS SEDACAJ S.A., se requiere la propuesta de candidatos de
su representada, tal y como se establece en la disposiciones y plazos para la eleccion, designacion, conclusion y
vacancia de directores de las Empresa Prestadoras de Servicios de Saneamiento Publicas de Accionariado
Municipal (Disposiciones), aprobado por la Resolucion de la referencia.

En ese sentido solicito a su representada tenga a bien registrar los expedientes de los candidatos a director titular
y suplente para integrar el Directorio de la EPS SEDACAJ S.A., en la Plataforma Virtual del Ministerio de Vivienda,
Construccion y Saneamiento (MVCS), debiendo para ello seguir las acciones previstas en las disposiciones.

Es preciso sefialar que los candidatos a director deben cumplir con los requisitos y no encontrase incurso en los
impedimentos establecidos en los articulos 57° y 58°, respectivamente, del Reglamento del Decreto Legislativo
N° 1280, Decreto legislativo que aprueba la Ley Universal del Servicio de Agua Potable y Saneamiento, aprobado
por Decreto Supremo N° 009-2024-VIVIENDA, debiendo ser propuestos, a través del documento que establezca
sus estatutos o normas pertinentes de su entidad.

Asimismo, a efectos de cumplir con las disposiciones contenidas en la Ley N° 28983, Ley de Igualdad de
Oportunidades entre mujeres y hombres entre los candidatos propuestos, con la finalidad de implementar la
equidad de genero e igualdad de oportunidades en los Directorio de las Empresas Prestadoras.

Finalmente, debe comunicar la copia del recepcion del cargo del presente requerimiento a la Direccion de
Saneamiento de la Direccion General de Politicas y Regulacion en Construccion y Saneamiento del Ministerio de
Vivienda Construccion y Saneamiento, a efectos de que proceda a aperturar la Plataforma Virtual para el registro
de candidatos a director, registro que debe efectuarse en un plazo no mayor a quince (15) dias habiles, contados
desde el dia siguiente de dicha apertura, la cual ser4 comunicada de manera oportuna por dicho Ente rector.

Esperando, la atencion debida al presente, e ocasion para renovarle las muestras de mi
especial consideracion y estima.

Atentamente,

Cc.
Archivo.
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